TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS - CONSEIL MUNICIPAL DU 20 JUIN 2023

Emplois nombre cadre d'emplois autorisé(s) par I'organe délibérant
Direction générale 6
Directeur(trice) Général des Services 1 Administrateur ou d'attaché
Directeur(trice) Général Adjoint des Services 2 Administrateur ou d'attaché
Assistant(e) de direction 1 Adjoint administratif
Chargé(e) des conseils de quartier 1 Attaché
Assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint administratif
CABINET 3,00
Directeur de cabinet 1 Attaché
Collaborateur de cabinet 2 Rédacteur
Direction des finances 8,00
Chef de service des finances 1 Attaché
Adjoint(e) au chef de service des finances 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Chargé(e)s de I'exécution budgétaire 5 Adjoint administratif
Responsable études financiéres et achats 1 Attaché
Direction des ressources humaines 20,50
Directeur(trice) 1 Attaché
Chargé(e) d’accueil et de secrétariat 2 Adjoint administratif
Assistant(e) social du personnel 1 Assistant socio-éducatif
Responsable gestion des carriéres et des payes 1 Attaché ou rédacteur
Gestionnaires carrieres et payes 4 Rédacteur ou adjoint administratif
Assistante administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Responsable mobilité et développement des compétences 1 Attaché ou psychologue
Chargé(e) de recrutement 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Chargé(e) de formation 1 Rédacteur
Chargé(e) de prévention 1 Rédacteur
Assistante administratif(ve) 1 Adjoint administratif
agent évolution professionnelle 5 Tout cadre d'emploi
Comité des ceuvres du personnel 0,5 Adjoint administratif
Direction des affaires juridiques et commande publique 13,50
Directeur(trice) 1 Attaché
Juriste 1 attaché
Affaires générales 8,5
Responsable des affaires générales 1 Attaché
Assistant(e) administratif(ve) 2 Adjoint administratif
Chargé(e) de la documentation 0,5 Adjoint technique
Chef d'équipe entretien 1 Agent de maitrise
Agent d'entretien 4 Adjoint technique
Commande Publique 3
Responsable de la commande publique 1 Attaché
Gestionnaire marchés publics 1 Rédacteur/attaché
Gestionnaire marchés publics 1 Rédacteur
Direction des systemes d’information et télécommunication 8,50
Directeur(trice) 1 Ingénieur
Directeur(trice) adjointe 1 Ingénieur
Technicien(ne) infrastructure métier 1 Technicien
Technicien(ne) progiciel métier 1 Technicien
Technicien(ne) réseaux 1 Adjoint technique ou Technicien
Responsable endpoint 1 Adjoint technique ou Technicien
Responsable infra réseaux 1 Technicien
Technicien(ne) endpoint 0,5 Adjoint technique
Assistant(e) de direction 1 Adjoint administratif
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Direction de la communication 14,00
Directeur(trice) 1 Attaché
Assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Service communication 8
Chef de service - Directeur adjoint 1 Rédacteur
Chargé(e) de communication 1 Rédacteur
Photographe - vidéaste 1 Rédacteur
Journaliste 2 Attaché
Webmaster - journaliste 1 Attaché
Reprographie 2 Adjoint administratif ou adjoint technique
Service événementiel 4
Responsable événementiel 1 Attaché
agent protocole évenementiel 3 Adjoint administratif ou adjoint technique ou agent de maitrise
Direction des services techniques 2,00
Directeur(trice) Général des Services Techniques 1 Ingénieur
Chargé(e) de mission agenda 2030 1 Ingénieur
Pole Ressources 11,00
Responsable 1 Attaché ou Rédacteur
Assistant(e) administratif(ve) 4 Adjoint administratif
Chargé de la comptabilité 1 Rédacteur ou adjoint administratif
assistante comptable 1 adjoint administratif
Responsable du magasin 1 Agent de maitrise
Gestionnaire achat 1 Adjoint administratif
Magasiniers 2 Adjoint technique
Grands projets et énergies 3,00
Responsable 1 Ingénieur
Gestionnaire énergies et fluides 1 Technicien ou ingénieur
Bureau d’étude 1 Technicien
Direction du patrimoine conduites d'opérations 35,00
Directeur(trice) 1 Ingénieur
Responsable équipement conduite d'opérations 1 Ingénieur
Chargé d'opération Grands Projets 1 Ingénieur
Technicien(ne) pble équipement 3 Technicien ou agent de maitrise
Responsable du centre technique municipal 1 Technicien
Chef d’équipe Serrurerie 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Chef d’équipe Menuiserie 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Chef d’équipe plomberie 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Chef d’équipe mécanique 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Chef d’équipe fetes et logistique 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Chef d’équipe électricité 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Ouvrier du batiment menuisier 3 Adjoint technique
Ouvrier du batiment féte et log 5 Adjoint technique
Ouvrier du batiment mécanique 1 Adjoint technique
Ouvrier du batiment serrurier 3 Adjoint technique
Ouvrier du batiment électricien 4 Adjoint technique
Ouvrier du batiment plombier 3 Adjoint technique
Ouvrier du batiment peintre 1 Adjoint technique
Ouvrier du batiment magon 1 Adjoint technique
Factotum/bascule CTM 1 Adjoint technique/administratif
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Direction de I'environnement et du cadre de vie 48,60
Directeur(trice) 1 Ingénieur
Responsable du service espaces verts 1 Technicien/agent de maitrise
responsable projets espaces verts 1 Technicien
Chef d’équipe 5 Agent de maitrise ou adjoint technique
Magasinier / assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint technique
Jardinier(e) 29 Adjoint technique
Elagueur(euse) / Jardinier(e) 2 Adjoint technique
Magasinier / assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint technique
Responsable aménagement et cadre de vie 1 Ingénieur
Responsable éclairage public 1 Technicien ou agent de maitrise
Ouvrier du batiment éclairage 1 Adjoint technique
Responsable proximité voirie 1 Technicien
Chef d'équipe 1 Agent de maitrise
Agent entretien voirie 1 Adjoint technique
agent entretien propreté 0,6 Adjoint technique
Responsable DSU aire de jeux 1 Technicien
Direction de I'aménagement urbain 32,00
Directeur(trice) 1 Attaché
Péle ressources / fonctions supports 3,50
Responsable / chargé(e) de mission 1 Rédacteur
Assistant(e) administratif(ve) 2,5 Adjoint administratif
Urbanisme 5,00
Responsable 1 Attaché ou rédacteur
Instructeur(trice) urbanisme 3 Rédacteur ou adjoint administratif
Chargé de la police de I'urbanisme 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Politiques territoriales 12,00
Responsable 1 Attaché
Coopérateur CTG 1 Attaché
Chargé(e) de mission jeunesse 1 Rédacteur
Chargé(e) de mission emploi / insertion 1 Attaché
Agent de développement EMOUS 3 Attaché
Chargé(e) de la gestion urbaine de proximité 2 Rédacteur
Assistant(e) administratif(ve) 3 Adjoint administratif
Attractivité économique et commerciale 6,00
Responsable de service 1 Attaché
Chargé(e) de mission commerce 1 Attaché
Assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Placiers 3 Adjoint technique ou administratif
Logement et foncier 4,50
Responsable 1 Attaché
Assistant(e) administratif(ve) 0,5 Adjoint administratif
Responsable habitat 1 Rédacteur
Assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Chargé du cadre de vie 1 Rédacteur
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Direction de I'action éducative 159,40
Directeur(trice) 1 Attaché
Service ressources internes 9,50
Responsable 1 Attaché
Responsable finances 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Assistant(e) administratif 5 Adjoint administratif : 4 a temps plein - 2 a mi-temps
Responsable CME 0,5 Adjoint administratif
Chargé(e) d’accueil 2 Adjoint administratif
Service vie scolaire 116,00
Responsable 1 Attaché
Responsable patrimoine 1 agent de maitrise
Coordonnateur vie scolaire 3,5 Agent de maitrise
ATSEM 60 ATSEM
Agent(e) d’entretien et de restauration 40 Adjoint technique
Gardien 10,5 Adjoint technique
Centre aéré 2,00
Gardien du centre aéré 1 Adjoint technique
Agent d’entretien du centre aéré 1 Adjoint technique
Service périscolaire et animation sportive 30,90
Responsable 1 Attaché
Adjoint(e) 1 Rédacteur ou éducateur des APS
Educateur(trice) sportif 3 ETAPS
Référent(e) périscolaire / animateur 10,8 Animateur ou Adjoint d’animation ou adjoint technique ou OTAPS ou
ETAPS
adjoint d'animation 4,2 7 postes a 60%
adjoint d'animation 5,5 11 postes a 50%
adjoint d'animation 4,4 11 postes a 40%
Intervenant(e) en éducation musicale a I'école. 1 Assistant d'enseignement artistique
Direction des sports et de la vie associative 55,00
Directeur(trice) 1 Attaché
Responsable relation aux associations et ressources internes 1 attaché
Gestionnaire des subventions aux associations 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Responsable financier 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Assistant(e) administratif(ve) 2 Adjoint administratif
Centre nautique 19,00
Responsable 1 Conseiller des APS/Attaché
Responsable administratif et régisseur 1 Rédacteur ou adjoint administratif
Chargé(e) d’accueil 1 Adjoint technique
Chargé(e) d’accueil et d'entretien 4 Adjoint technique
Responsable technique 1 Technicien ou agent de maitrise ou adjoint technique
Responsable d’équipe 1 Adjoint technique ou agent de maitrise
Agents d’entretien 2 Adjoint technique
Chef de bassin 1 Educateur des APS
Maitre-nageur 7 Educateur des APS
Equipements sportifs et associatifs 30,00
Responsable patrimoine 1 Technicien
Chefs d’équipe 3 Agent de maitrise ou adjoint technique
Agent chargés de |'entretien et de la maintenance 26 Adjoint technique
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Direction de la culture 36,50
Directeur(trice) 1 Attaché
Coordination des ressources internes et stratégiques 10,50
Responsable 1 Attaché
Chargé(e) de communication 1 Rédacteur
Responsable des finances et des ressources humaines 1 Rédacteur
Assistant(e) administratif(ve) 2 Adjoint administratif
Agent chargé de la maintenance du fond documentaire 1 Adjoint du patrimoine
Responsable de la gestion technique 1 Technicien
Agent d’entretien 2,5 Adjoint technique
Intendant / Gardien 1 Adjoint technique
Ressources documentaires et numériques 12,00
Responsable 1 Conservateur des bibliothéque ou Bibliothécaire
Responsable secteur adulte 1 Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques
Responsable secteur jeunesse 1 Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques
Responsable Art Musique et Cinéma 1 Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques
Assistant de conservation 1 Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques
Agent de bibliothéque 7 Adjoint du patrimoine
Programmation culturelle 5,00
Responsable 1 Bibliothécaire ou attaché
Chargé(e) de la coordination des animations 1 Rédacteur
Assistant(e) de programmation 1 Rédacteur
Chargé(e) d’animation numérique 2 Adjoint du patrimoine ou adjoint d’animation
Publics et territoire 8,00
Responsable 1 Attaché
Médiateur de site responsable de I'accueil 1 Rédacteur
Chargé(e) d’accueil 1 Adjoint administratif
agent polyvalent 1 Adjoint technique/administratif
Chargé(e) de médiation territoriale 1 rédacteur/adjoint administratif
Responsable d’annexe ) As'sis'tant de c?ns?rvation du patrimoine et des bibliothéques ou
adjoint du patrimoine
Responsable secteur collectivité 1 Adjoint du patrimoine
Direction des services au citoyen 19,00
Directeur(trice) 1 Attaché
Responsable accueil et vie citoyenne 1 Rédacteur
Chargé(e) d’accueil 3 Adjoint administratif
Chargé(e) d’instruction cartes d’identité passeports 4 Adjoint administratif
Agent d’état civil-élection 10 Adjoint administratif
Direction de la tranquillité publique 37,80
Directeur(trice) 1 Directeur de police municipale ou attaché
Juriste maison de justice 0,8 Rédacteur
Assistante administratif(ve) 1 Adjoint adminstratif
Chef de service de police 1 Chef de service de police
Assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Agent de police 26 Agent de police municipale
ASVP 2 Adjoint administratif ou adjoint technique
Responsable du Centre de Supervision Urbaine 1 Adjoint technique/agent de police municipale
Opérateur du Centre de Supervision Urbaine 4 Adjoint technique
total emplois permanents 512,80




