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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 3 FEVRIER 2022

Compte-rendu affiché le : 10 février 2022

Date de convocation du Conseil Municipal : 26 janvier 2022
Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 43
Président : M. Jérémie BREAUD, MAIRE

Secrétaire de séance : Mme Marie BRUNET

Membres présents : 39

M. Jérémie BREAUD, MAIRE, Mme Martine CHAREYRE, M. Marc DUBIEF, Mme Marion CARRIER,
M. Frangois-Xavier PENICAUD, Mme Valérie BOULARD, M. Pascal MIRALLES-FOMINE, Mme
Isabelle DA SILVA, M. Jacques CHAMPIER, Mme Evelyne BRUNET, M. Raphaél SULTANA, Mme
Nathalie BRAMET REYNAUD, Mme Linda TABTE, M. Emmanuel MAILLET, Mme Muriel ROBIC, M.
Grégory BRUNET, M. René¢ MAGLIANO, Mme Christiane RIVOIRE, Mme Jacqueline PALLUY, M. Jean-
Francois DELAPIERRE, Mme Francoise KIRASSIAN, M. Stéphane GENIN, M. Albert YOGO, Mme
Sandrine BERTHET, Mme Sonia GRANDSERRE, Mme Anne-Lise LANSAQUE, M. Fatih DEMIRAY, M.
Stevens BOBI, M. Tarik EZ ZAJJARI, Mme Marie BRUNET, M. Djamel BOUDEBIBAH, M. Rémi
COURT, Madame Claire DURAND MOREL, Monsieur Djamel BOUABDALLAH, Monsieur Jean-Pierre
ANGOSTO, Madame Stéphanie VELLA, Monsieur Filipe GALVAO, Madame Lucile MOREL, Madame
Nesrine MECHKAR

Membres ayant donnés pouvoir : 4

M. Hervé THIBAUD pouvoir & M. Frangois-Xavier PENICAUD
Mme Maryam EL GUIZANI pouvoir a Mme Isabelle DA SILVA
M. Jean-Baptiste DOZOLME pouvoir a M. Stevens BOBI

Mme Anne-Laure BADIN pouvoir 8 M. Rémi COURT

Délibération n°20220203DELS52

PERSONNEL
Tableau des emplois permanents

RAPPORTEUR : M. MARC DUBIEF
Mesdames, Messieurs,

Le décret n° 2016-33 du 20 janvier 2016, fixant la liste des pic¢ces justificatives a produire auprés des
comptables publics pour les dépenses des collectivités territoriales, dispose que, lors du premier paiement
d’un agent, I’acte d’engagement mentionne la référence a la délibération créant I’emploi.

Par délibération n° 20190211DEL11 du 11 février 2019, le Conseil Municipal a fixé la liste des emplois
permanents de la Ville.
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Depuis plusieurs délibérations modificatives ont été prises afin de répondre

collectivité.
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Dans un souci de clarté il est proposé aujourd’hui, de reprendre 1’intégralité du tableau des emplois
permanents en intégrant I’ensemble des modifications intervenues depuis le 11 février 2019.

Le tableau des emplois proposé mentionne la dénomination de I’emploi, le nombre et le cadre d’emplois

autorisé pour occuper cet emploi.

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

Emplois

DIRECTION GENERALE

Directeur(trice) Général(e) des Services
Directeur(trice) Général(e) Adjoint(e) des Services
Assistant(e) de direction

Chargé(e) des conseils de quartier

Assistant(e) administratif(ve)

Chargé(e) de mission Gestion des Relations
Usagers

CABINET

Directeur(trice) de cabinet 1
Collaborateur(trice) de cabinet 1
Collaborateur(trice) de cabinet 1
DIRECTION DES FINANCES

Chef de service des finances

Adjoint(e) au chef de service des finances
Chargé(e)s de I’exécution budgétaire

Responsable études financiéres et achats
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Directeur(trice)

Chargé(e) d’accueil et de secrétariat

Assistant(e) social(e) du personnel

Responsable gestion des carricres et des payes
Technicien(ne) de payes

Gestionnaires carricres et payes

Responsable mobilité et développement des
compétences

Chargé(e) de recrutement

Chargé(e) de formation

Chargé(e) de prévention

Assistant(e) de recrutement

Comité des ceuvres du personnel 0,5
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nombre

cadre d'emplois autorisé(s) par
I'organe délibérant

Administrateur ou d'attaché
Administrateur ou d'attaché
Adjoint administratif
Attaché

Adjoint administratif
Attaché

Attaché
Rédacteur
Adjoint administratif

Attaché

Rédacteur ou adjoint administratif
Adjoint administratif

Attaché

Attaché

Adjoint administratif

Assistant socio-éducatif

Attaché ou rédacteur

Rédacteur ou adjoint administratif
adjoint administratif

Attaché ou psychologue

Rédacteur ou adjoint administratif
Rédacteur

Rédacteur

Adjoint administratif

Adjoint administratif

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Directeur(trice) 1
Responsable des affaires générales 1
Assistant(e) administratif(ve) 4
Gérant(e) de I’agence postale des Genets 0,7
Chargé(e) de la documentation 0,5
Agent d'entretien 5
Responsable des affaires publiques
Chargé(e) du cadre de vie
Responsable de la commande publique
Gestionnaire marchés publics
Secrétaire commande publique

— e

Attaché

Attaché

Adjoint administratif
Adjoint administratif
Adjoint technique
Adjoint technique
Attaché

Rédacteur

Attaché ou Rédacteur
Rédacteur

Rédacteur ou adjoint administratif

DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION ET TELECOMMUNICATION

Directeur(trice) 1
Responsable études 1
Technicien(ne) infrastructure métier 1

Ingénieur
Ingénieur
Technicien
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Technicien(ne) progiciel métier
Technicien(ne) infrastructure systémes
Technicien(ne) réseaux-télécom
Technicien(ne) matériel école

Assistant(e) de direction

DIRECTION DE LA COMMUNICATION
Directeur(trice)

Assistant(e) administratif(ve)

Responsable administratif (ve)/Chargé(e) de
communication

Chargé(e) de communication

Photographe - vidéaste

Journaliste

Webmaster - journaliste

Responsable événementiel

Factotum

Reprographie

DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
Directeur(trice) Général(e) des Services
Techniques

Chargé(e) de mission agenda 21

Pdle Ressources

Responsable

Assistant(e) administratif(ve)

Chargé(e) de la comptabilité

Responsable du magasin

Gestionnaire achat

Magasiniers

Grands projets et énergies

Responsable

Technicien(ne) énergies

Bureau d’étude

Direction du patrimoine / conduites
d'opérations

Directeur(trice)

Responsable équipement conduite d'opérations
Technicien(ne) pole équipement
Responsable du centre technique municipal
Assistant(e) administratif

Chef d’équipe

Ouvrier du batiment

Direction de I'environnement et du cadre de vie
Directeur(trice)

Responsable du service espaces verts
Adjoint(e) au responsable du SEVE

Chef d’équipe

Jardinier(e)

Elagueur(euse) / Jardinier(e)

Magasinier / assistant(e) administratif(ve)
Responsable aménagement et cadre de vie
Responsable éclairage public

Ouvrier du batiment éclairage
Responsable proximité voirie

Chef d'équipe

Agent entretien voirie

Responsable DSU aire de jeux
DIRECTION DE L'AMENAGEMENT
URBAIN

Directeur(trice)
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Technicien

Adjoint technique
Adjoint administratif

Attaché
Adjoint administratif
Rédacteur

Rédacteur

Rédacteur

Attaché

Attaché

Attaché

Adjoint technique

Adjoint administratif ou adjoint
technique

Ingénieur en chef
Ingénieur

Attaché ou Rédacteur

Adjoint administratif

Rédacteur ou adjoint administratif
Agent de maitrise

Adjoint administratif ou adjoint
technique

Adjoint technique

Ingénieur
Technicien
Technicien

Ingénieur

Ingénieur

Technicien ou agent de maitrise
Technicien

Adjoint administratif

Agent de maitrise ou adjoint technique
Adjoint technique

Ingénieur
Technicien
Technicien

Agent de maitrise ou adjoint technique
Adjoint technique
Adjoint technique
Adjoint technique
Ingénieur
Technicien
Adjoint technique
Technicien

Agent de maitrise
Adjoint technique
Technicien

Attaché
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Pole ressources / fonctions supports
Responsable / chargé(e) de mission
Assistant(e) administratif(ve)
Urbanisme

Responsable

Instructeur(trice) urbanisme

Chargé(e) de la police de 1'urbanisme
Responsable foncier

Assistant(e) administratif(ve)
Responsable habitat

Assistant(e) administratif(ve)
Politiques territoriales

Responsable

Coopérateur CTG

Chargé(e) de mission jeunesse
Chargé(e) de mission emploi / insertion
Agent de développement EMOUS
Chargé(e) de la gestion urbaine de proximité
Assistant(e) administratif(ve)
Attractivité économique et commerciale
Responsable de service

Chargé(e) de mission commerce
Assistant(e) administratif(ve)

Placiers

DIRECTION DE L'ACTION EDUCATIVE
Directeur(trice)

Service ressources internes
Responsable

Responsable finances

Assistant(e) administratif
Chargé(e) d’accueil

Service vie scolaire

Responsable

Responsable patrimoine
Coordonnateur(trice) vie scolaire
ATSEM

Agent(e) d’entretien et de restauration
Gardien(ne)

Cuisine centrale

Responsable

Adjoint(e)

Chef de cuisine

Second de cuisine

Cuisinier(ére)

Chauffeur livreur

Magasinier

Commis de cuisine

Centre aéré

Gardien

Agent d’entretien

SERVICE PERISCOLAIRE ET ANIMATION
SPORTIVE

Responsable

Adjoint(e)

Educateur(trice) sportif
Référent(e) périscolaire / animateur

Intervenant(e) en éducation musicale a 1'école.
DIRECTION DES SPORTS ET DE LA VIE
ASSOCIATIVE
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Adjoint administratif

Attaché

Rédacteur ou adjoint administratif
Rédacteur ou adjoint administratif
Rédacteur

Adjoint administratif

Rédacteur

Adjoint administratif

Attaché

Attaché

Rédacteur

Attaché

Attaché

Rédacteur

Adjoint administratif

Attaché

Attaché

Adjoint administratif

Adjoint administratif ou adjoint
technique

Attaché

Attaché

Rédacteur ou adjoint administratif
Adjoint administratif

Adjoint administratif

Attaché
Technicien

Agent de maitrise
ATSEM

Adjoint technique
Adjoint technique

Technicien ou agent de maitrise
Rédacteur

Agent de maitrise

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique

Adjoint technique
Adjoint technique

Attaché

Rédacteur

Educateur des APS

Animateur ou Adjoint d’animationou
ETAPS

Assistant d'enseignement artistique
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Directeur(trice)

Responsable relation aux associations et ressources

internes

Gestionnaire des subventions aux associations
Responsable financier

Assistant(e) administratif(ve)

Centre nautique

Responsable

Responsable administratif et régisseur
Chargé(e) d’accueil et d'entretien
Responsable technique

Responsable d’équipe

Agents d’entretien

Chef de bassin

Maitre-nageur

Equipements sportifs et associatifs
Responsable

Chefs d’équipe

Agent chargés de I’entretien et de la maintenance

DIRECTION DE LA CULTURE
Directeur(trice)
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1
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1

Ressources internes et infrastructures informatiques

Responsable
Chargé(e) de communication

Chargé(e) des finances et des ressources humaines

Assistant(e) administratif(ve)

Agent chargé de la maintenance du fond
documentaire

Responsable de la gestion technique

Agent d’entretien

Intendant(e) / Gardien(ne)

Ressources documentaires et numériques
Responsable

Responsable secteur adulte
Responsable secteur jeunesse
Responsable Art Musique et Cinéma
Assistant de conservation

Agent de bibliotheque

Programmation culturelle

Responsable

Chargé(e) de la coordination des animations
Assistant(e) de programmation

Chargé(e) d’animation numérique

Publics et territoire

Responsable

Médiateur de site responsable de l'accueil
Chargé(e) d’accueil

Chargé de médiation Territoriale
Responsable d’annexe

Responsable secteur collectivité

DIRECTION DES SERVICES AU CITOYEN

Directeur(trice)

1
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Attaché
Attaché ou rédacteur
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Rédacteur ou adjoint administratif
Rédacteur ou adjoint administratif

Adjoint administratif

Educateur des APS

Rédacteur ou adjoint administratif

Adjoint technique

Technicien ou agent de maitrise ou

adjoint technique

Agent de maitrise ou adjoint technique

Adjoint technique
Educateur des APS
Educateur des APS

Technicien

Agent de maitrise ou adjoint technique

Adjoint technique
Attaché

Attaché
Rédacteur
Rédacteur

Adjoint administratif
Adjoint du patrimoine

Technicien
Adjoint technique
Adjoint technique

Conservateur des bibliothéque ou

Bibliothécaire

Assistant de conservation du
patrimoine et des bibliothéques
Assistant de conservation du
patrimoine et des bibliothéques
Assistant de conservation du
patrimoine et des bibliotheques
Assistant de conservation du
patrimoine et des bibliothéques

Adjoint du patrimoine

Bibliothécaire ou attaché

Rédacteur
rédacteur

Adjoint du patrimoine ou adjoint

d’animation

Attaché
Rédacteur

Adjoint administratif

rédacteur

Assistant de conservation du
patrimoine et des bibliothéques ou

adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine

Attaché
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Responsable accueil et vie citoyenne 1 Rédacteur Affiché le -
Chargé(e) d’accueil 3 Adjoint administratif | D : 069-216900290-20220203-20220203DEL52-DE
Chargé(e) d’instruction cartes d’identité passeports 4 Adjoint administratif
Agent d’état civil-élection 10 Adjoint administratif
DIRECTION DE LA PREVENTION
Directeur(trice) 1 Attaché
Assistante administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Juriste maison de justice 0,8 Rédacteur
Assistante administratif(ve) 1 Adjoint administratif
DIRECTION DE LA TRANQUILLITE
PUBLIQUE
Directeur(trice) 1 Directeur de police municipale
Chef de service de police 1 Chef de service de police
Assistant(e) administratif(ve) 1 Adjoint administratif
Agent(e) de police 24 Agent de police municipale
ASVP 4 Adjoint administratif ou adjoint
technique
Responsable du Centre de Supervision Urbaine 1 Agent de maitrise ou adjoint technique
Opérateur(trice) du Centre de Supervision Urbaine 4 Adjoint technique
TOTAL DES EMPLOIS 515,40
%k

Le Comité Technique, dans sa séance du 28 janvier 2022, a émis un avis favorable a ladite liste des emplois
permanents de la Ville.

En conséquence, je vous demande, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :

- APPROUVER e tableau des emplois permanents de la Ville tel que proposé dans la présente délibération,

- ABROGER les délibérations antérieures portant création des emplois permanents a la Ville et modification
du tableau des emplois permanents,

- INSCRIRE Ies crédits correspondants au budget de I’année 2022.

Apres délibération, le Conseil Municipal ADOPTE A L’UNANIMITE le rapport de M. le Maire.

Le Maire,
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