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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 14 AVRIL 2022

Compte-rendu affiché le : 21 avril 2022

Date de convocation du Conseil Municipal : 7 avril 2022
Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 43
Président : M. Jérémie BREAUD, MAIRE

Secrétaire de séance : Mme Marie BRUNET

Membres présents : 32

M. Jérémie BREAUD, MAIRE, Mme Martine CHAREYRE, M. Marc DUBIEF, M. Frangois-Xavier
PENICAUD, Mme Valérie BOULARD, M. Pascal MIRALLES-FOMINE, Mme Isabelle DA SILVA, M.
Jacques CHAMPIER, Mme Evelyne BRUNET, M. Hervé THIBAUD, M. Emmanuel MAILLET, Mme
Muriel ROBIC, M. René MAGLIANO, Mme Christiane RIVOIRE, Mme Jacqueline PALLUY, M. Jean-
Francois DELAPIERRE, M. Stéphane GENIN, Mme Sandrine BERTHET, Mme Anne-Lise LANSAQUE,
M. Jean-Baptiste DOZOLME, M. Stevens BOBI, M. Tarik EZ ZAJJARI, Mme Marie BRUNET, M. Rémi
COURT, Mme Anne-Laure BADIN, Madame Claire DURAND MOREL, Monsieur Djamel
BOUABDALLAH, Monsieur Jean-Pierre ANGOSTO, Madame Stéphanie VELLA, Monsieur Filipe
GALVAO, Madame Lucile MOREL, Madame Nesrine MECHKAR

Membres ayant donnés pouvoir : 11

Mme Marion CARRIER pouvoir a M. Hervé THIBAUD

M. Raphaél SULTANA pouvoir & M. Pascal MIRALLES-FOMINE

Mme Nathalie BRAMET REYNAUD pouvoir 8 M. Marc DUBIEF

Mme Linda TABTE pouvoir a M. Stevens BOBI

M. Grégory BRUNET pouvoir a M. Tarik EZ ZAJJARI

Mme Frangoise KIRASSIAN pouvoir 8 M. Jean-Francois DELAPIERRE
M. Albert YOGO pouvoir a M. Jérémie BREAUD, MAIRE

Mme Sonia GRANDSERRE pouvoir 8 Mme Martine CHAREYRE

Mme Maryam EL GUIZANI pouvoir 8 Mme Evelyne BRUNET

M. Fatih DEMIRAY pouvoir 8 Mme Sandrine BERTHET

M. Djamel BOUDEBIBAH pouvoir a Monsieur Djamel BOUABDALLAH

Délibération n°20220414DEL16

JEUNESSE
Modalités de fonctionnement des chantiers Ville Vie Vacances de Bron

RAPPORTEUR : M. TARIK EZ ZAJJARI
Mesdames, Messieurs,
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Dans le cadre de la politique d’insertion sociale et de prévention de la dél

organise depuis de nombreuses années pendant les vacances scolaires
Vacances (VVV). IIs permettent a des jeunes en difficulté de 14 a 18 ans (et eventuellement jusqu’a 25 ans
au regard du projet) de bénéficier d'une expérience professionnelle et de percevoir une aide permettant de
contribuer au financement de projets personnels ou collectifs.

Inscrits et financés dans le cadre du programme « Ville Vie et Vacances » et concernés par les instructions de
la circulaire de 1I’Acsé du 5 Juillet 2012, les chantiers sont soumis a un certain nombre d’objectifs :

- viser la participation d’un public considéré comme prioritaire : des jeunes (en veillant a I’accés équitable
des filles) provenant des quartiers en Politique de la Ville (Terraillon et Parilly), ou en difficulté par leur
situation familiale, sociale ou personnelle ;

- financer des projets prioritaires : le permis de conduire, le BAFA' et des projets collectifs portés par une
des associations de la Ville ;

- favoriser la mixité des publics.

Il convient de définir les dispositions générales prises par la Ville pour l'organisation des chantiers V.V.V.
Identification des jeunes et attributions des chantiers :

Avant chaque période de vacances, les jeunes peuvent déposer leur dossier de candidature dans les guichets
tout public les plus proches de leur domicile (les deux maisons de quartiers et les deux centres sociaux). Les
structures de suivi tels que 'IDEF? I’AME’ et la Sauvegarde 69 regoivent et proposent les dossiers des
jeunes qu’ils accompagnent.

Un jeune peut bénéficier sur 1'année de plusieurs chantiers si son projet le justifie (permis, BAFA, voyage
avec un centre social ou une maison de quartier...).

Les éducateurs et responsables socio-éducatifs ciblent les jeunes rentrant le plus en adéquation avec les axes
des chantiers VVV : 1ére expérience dans le monde du travail, relation adulte/jeune, respect des valeurs du
travail (ponctualité, compréhension des consignes, qualité du travail rendu, esprit d’équipe, prise d’initiative,
respect des collégues et du lieu...).

Les partenaires analysent les dossiers et les présentent lors d'une réunion du Groupe d’Appui Technique
(GAT) organisée par la Ville. Celle-ci a pour role la médiation entre partenaires pour une distribution
équilibrée des chantiers. L’attribution des places se fait lors de cette réunion. La sélection se faisant de
maniére collégiale, les membres apportent une attention toute particuliére au public féminin, pour tendre au
moins a la moitié¢ des attributions.

Conditions de réalisations du chantier :

Les chantiers Ville Vie Vacances se déroulent sur une semaine pendant toutes les vacances scolaires, soit
dans un des services de la Ville, soit chez un partenaire (Arts et Développement, centre sociaux et maisons
de quartier).

En amont des vacances scolaires, la Ville interpelle les structures et services afin de connaitre le nombre de
places de chantier disponibles pour chaque semaine de vacances scolaires.

La durée de travail est fixée a 17h30 et les jeunes pergoivent pour une semaine 100 € (remis au prorata des
heures effectuées).

L'encadrement se fait par une personne du service accueillant, a l'exception des chantiers peinture de 1'été,
qui permettent de réaliser de longs travaux de peinture sur les équipements municipaux, pour lesquels un
encadrant spécifique est recruté pour I'été.

Une convention est signée avec chaque structure accueillante qui s’engage a fournir le matériel nécessaire a
I’exécution des travaux et a assurer ’encadrement des jeunes pendant le chantier.

1 Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur
2 Institut Départemental de I’Enfance et de la Famille
3 Accueil Mére Enfant
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Le service Coordination Jeunesse de la Ville assure le suivi pédagogique def A"

structures socio-éducatives, et prend toutes les mesures nécessaires en cas dd_2.202.215900290,20220414-20220414DEL16 DE

du chantier.
Modalités d'organisation administrative et gratification :

Les jeunes accueillis dans le cadre du dispositif précédemment décrit ont la qualité de collaborateurs
occasionnels du service public.

La Ville établit une convention qui doit étre signée par le jeune et par ses parents.

Pour les mineurs, des autorisations parentales doivent étre signées pour I’exécution du chantier et la
perception de la gratification.

Le jeune signe également une fiche d'engagement et ne pourra commencer son chantier qu'a la seule
condition de rapporter tous les documents signés.

Une fiche d’évaluation est remise pour chaque jeune, a I'encadrant du chantier.

Le versement de la gratification se fait apres la réception de cette fiche d'évaluation renseignée.
La Ville assure le paiement aux jeunes des gratifications au prorata du nombre d’heures réalisées.
Les jeunes recevront leurs gratifications par virement bancaire.

Dans ce cadre, il est nécessaire pour les jeunes d'avoir un compte bancaire a leur nom (et non celui des
parents) pour effectuer un chantier.

Pour recevoir leur gratification, les jeunes devront transmettre un relevé d'identité bancaire (RIB) a leur
nom.

Le cas particulier des chantiers collectifs :

Les chantiers VVV permettent également de contribuer au financement de projets collectifs de jeunes
accompagnés par les structures partenaires.

Une convention spécifique est alors signée avec la structure socio-éducative de la commune afin de définir
les modalités de versement des gratifications des jeunes.

Dans ce cadre, la gratification est versée directement a la structure signataire.

Le jeune signifie qu'il souhaite que la gratification de son chantier soit versée a la structure grace a
l'autorisation de versement de gratification, qu'il signe avant le début de son chantier.

La structure s'engage a informer le jeune des modalités de reversement ou d'utilisation de la gratification
versée sur le compte de la structure. Il s'engage également a ce que la gratification versée au nom du chantier
VVV réalisé soit utilisée dans 1'intérét du jeune et pour sa personne.

La commune se réserve le droit de demander de justifier de l'utilisation des gratifications versées.

En conséquence, je vous demande, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir :

- APPROUVER les modalités de fonctionnement des chantiers Ville Vie Vacances de Bron.

Apres délibération, le Conseil Municipal ADOPTE A L’'UNANIMITE le rapport de M. le Maire.
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Le Maire,

vioud

REAUD
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